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Ondergetekende solliciteert voor de functie van

DAGELIJKS VERANTWOORDELIJKE WZC M/V

met het oog op benoeming in voltijds statutair dienstverband en/of in voltijds
contractueel dienstverband

’ OCMW SINT-NIKLAAS

Er wordt een aanwervingreserve aangelegd met een geldigheidsduur van 3 jaar.

aanwervingvoorwaarden:

- U bent houder van een bachelor diploma of een diploma hoger onderwijs van één cyclus of daarmee gelijkgesteld onderwijs

- U hebt minimaal 3 jaar relevante beroepservaring

- U slaagt voor de selectieprocedure.

- U bent onderdaan van een EU-lidstaat, van een lidstaat van de Europese Economische Ruimte (EER) of van Zwitserland.
U bent tot het wettige verblijf in Belgié en tot de Belgische arbeidsmarkt toegelaten
U bent van onberispelijk gedrag en geniet de burgerlijke en politieke rechten
U bent lichamelijk geschikt voor de functie (geneeskundige onderzoek door het OCMW)

Relevante ervaring in een soortgelijke functie in de privé-sector kan voor max. 12 jaren als geldelijke
anciénniteit worden gevalideerd.

PERSOONLIJKE GEGEVENS:
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Posthummer: ............cccoceeienne GEMEENTE: ... e
Geboortedatum: ............ccoociiii Geboorteplaats: ...........cccooiiiiiiie
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Nationaliteit: ................ccooiiii e, Burgerlijke staat: ...............coooii i
Nummer identiteitSKaart: ... e
Rijksregisternummer: ..............ccccoooiiiiiinie e Siskaarthummer: ..............cccocooiiiii

Ik ben uitkeringsgerechtigd [ werkzoekend [[] SINAS ........c.c.oueieiiiercieieieeceeee et

Ik voeg bij dit inschrijvingsformulier:

% een KOPIE van het vereiste DIPLOMA of een kopie van een laatstejaarsattest (*)
% een CURRICULUM VITAE

(*) Een kopie van het vereiste diploma is noodzakelijk opdat u zou kunnen deelnemen aan de wervingsprocedure.
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Handtekening:

Uiterste inschrijvingsdatum (datum poststempel of ontvangstbewijs):

MAANDAG 30 JANUARI 2012 (tot 16.00 uur bij afgifte)

Richt uw kandidatuur aan de heer voorzitter Jef Foubert,
OCMW, Lodewijk De Meesterstraat 3 te 9100 Sint-Niklaas.

De persoonlijke gegevens die u op dit formulier invult, worden verzameld in het bestand van werkzoekenden voor aanwervingen in het OCMW van Sint-Niklaas. Ze worden
beschermd door de wet op de verwerking van persoonsgegevens van 08/12/1992. Voor inzage of verbetering van uw persoonlijke gegevens kunt u zich richten tot:
OCMW Sint-Niklaas, Personeelszaken HRM werving en selectie, Lod. de Meesterstraat 3 te 9100 Sint-Niklaas. Tel. 03 778 60 50 - E-mail:
wervingenselectie@ocmwsintniklaas.be.




